
Fascia di valutazione

Dpendenti per fascia 

di valutazione 

(numero)

Dipendenti per fascia di 

valutazione (%)
Quantificazione del premio

Valutazione A 

(punteggio complessivo superiore a 

95%)

17 89,47
In base alla media di 

valutazione raggiunta

Valutazione B 

(punteggio complessivo compreso 

fra 90% e 94,99%)

2 10,53
In base alla media di 

valutazione raggiunta

Valutazione  C

(punteggio complessivo compreso 

fra 80% e 89,99%)

0 0,00
In base alla media di 

valutazione raggiunta

Valutazione D 

(punteggio complessivo compreso 

fra 50% e 79,99%)

0 0,00
In base alla media di 

valutazione raggiunta

Valutazione E 

(punteggio complessivo inferiore a 

50%)

0 0,00 PREMIO PARI A ZERO

TOTALE 19 100

Valutazioni delle prestazioni individuali del personale delle categorie dalla B alla D non P.O.

Distribuzione dei punteggi di valutazione per l'anno 2019


