Stampa Intero Modello in data : 29/9/2010

Tipo Rilevazione : CONSUNTIVAZIONE SPESE Anno : 2009
Tipo Istituzione : COMUNI
Istituzione : NOLE
Contratto : REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.)

T1 | Tle| T2 | T2a | T3 | T4 | T5 | T6 | T7 | T8 | T9 | T10 | T11 | T12 | T13 | T14 | TA5 | S1 | S1A| S2
Tenute all'invio X X X X X X X X X X X X X X X X X X
Dichiarate X X X X X X X X X X X X X X X
Inviate X X X X X X X X X X X X X X X

Risultano inviati i dati dell'appendice Co.Co.Co.

Il Modello inviato risulta certificato in data : 07/07/2010

Il Modello inviato e stato certificato la prima volta in data : 29/05/2010

Firma del Responsabile del procedimento amministrativo di cui alla L. n. 241/90

Si attesta la conformita dei dati con le scritture amministrative e contabili. In merito alle incongruenze evidenziate dal sistema SICO si

confermano le giustificazioni addotte dall'Ente - || Presidente del Collegio dei revisori dei conti.




Firma del Presidente del collegio dei revisor ..............cccvvvvieeeeeennn.
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Riepilogo Anomalie/Incongruenze
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T1 Personale a Tempo Indeterminato

Qualifica Dotazione Tempo Pieno Part Time Inf. 50% Part Time Sup. 50% Totale Dipendenti
al 31/12

U D U D U D U D
SEGRETARIO B 0 1 0 0 0 0 0 1 0
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 0 1 0 0 0 0 0 1 0
POSIZIONE ECONOMICA D3 0 1 0 0 0 0 0 1 0
POSIZIONE ECONOMICA D2 0 1 0 0 0 0 0 1 0
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 6 1 0 0 0 0 0 1 0
POSIZIONE ECONOMICA C5 0 1 0 0 0 0 2 1 2
POSIZIONE ECONOMICA C3 0 1 1 0 0 0 0 1 1
POSIZIONE ECONOMICA C2 0 0 3 0 0 0 0 0 3
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 13 2 4 0 1 0 0 2 5
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0 2 0 0 1 0 0 2 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 10 0 0 0 0 0 1 0 1
POSIZIONE ECONOMICA A3 0 0 0 0 0 0 1 0 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO A1 2 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE : 31 11 8 0 2 0 4 11 14
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T2 Personale con Contratto o Modalita di Lavoro Flessibile
Categoria A Tempo Formazione Contratti di L.S.U. Telelavoro - Personale Personale
Determinato Lavoro somministrazi Personale soggetto a soggetto a
one (ex indicato in T1 | Turnazione - Reperibilita -
Interinale) Personale Personale
indicato in T1 | indicatoin T1
U D U D U D U U D U D U D
CATEGORIA B 1,17 0,54 0 0 0,08 0,83 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE : 1,17 0,54 0 0 0,08 0,83 0 0 0 0 0 0 0
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T2A Personale con Rapporto di Lavoro Flessibile

Anzianita di servizio maturata al 31/12, anche in modo non continuativo, nell'attuale o Fino al anno Da 1 a2 anni Da 2 a 3 anni Oltre i 3 anni
in altre amministrazioni

U D U D U D U D
Personale con contratti di collaborazione coordinata e 0 1 0 0 0 0 0 0
continuativa

Categoria Tempo determinato

CATEGORIA B 5 3 0 0 0 0 0 0
TOTALE Tempo determinato: 5 3 0 0 0 0 0
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T3 Personale Comandato/Distaccato e Fuori Ruolo

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T4 Passagqi di Ruolo/Posizione Economica/Profilo

Qualifica di partenza

Qualifica di arrivo

Numero di passagi

POSIZIONE ECONOMICA D2

POSIZIONE ECONOMICA D3

1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1

POSIZIONE ECONOMICA D2

1

POSIZIONE ECONOMICA C2

POSIZIONE ECONOMICA C3

1

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1

POSIZIONE ECONOMICA C2

POSIZIONE ECONOMICA A5

POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3

Pag. 7 - COMUNI - REGIONI E AUT.LOC. (CCNL NAZ.) - NOLE - DATA: 29/9/2010 - ORA: 4:41




T5 Personale Cessato

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T6 Personale Assunto

LA TABELLA NON RISULTA RILEVATA
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T7 Dipendenti per Anzianita di Servizio

Fasce dipendenti per 0-5 6-10 11-15 16-20 21-25 26-30 31-35 36-40 41-99 Totale
anzianita di servizio da-a: Pers.
Qualifica U U D U D U D U D U D U D U D
SEGRETARIO B 1 0 1
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 1 0 1
POSIZIONE ECONOMICA D3 1 0 1
POSIZIONE ECONOMICA D2 1 0 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 1 0 1
POSIZIONE ECONOMICA C5 1 1 0 3
POSIZIONE ECONOMICA C3 1 0 1 2
POSIZIONE ECONOMICA C2 0 3
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 1 0 2 1 7
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0 1 1 3
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 0 1 1
POSIZIONE ECONOMICA A3 1
TOTALE : 1 1 0 1 2 2 3 3 2 1 0 0 0 0 25
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T8 Dipendenti per Eta

Fasce dipendenti per eta 0-19 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64 65-99 Tot.
da-a: Pers.
Qualifica ul/D|U|D|U|D|U|D|U|D|U|D|U|D|U|D|U|D|U|D|U|D
SEGRETARIO B 1 0 1
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 1 0 1
POSIZIONE ECONOMICA D3 1 0 1
POSIZIONE ECONOMICA D2 1 0 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 1 0 1
POSIZIONE ECONOMICA C5 1 0 0 2 3
POSIZIONE ECONOMICA C3 1 1 2
POSIZIONE ECONOMICA C2 0 2 0 1 3
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 0 2 1 0 0 1 1 1 0 1 7
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 0 1 1 0 1 0 3
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 0 1 1
POSIZIONE ECONOMICA A3 0 1 1
TOTALE : 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 3 4 1 5 4 2 3 1 0 0 0 0 25
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T9 Dipendenti per Titolo di Studio

Qualifica FINO ALLA LICENZA MEDIA LAUREA BREVE LAUREA SPECIALIZZAZIONE | ALTRITITOLI POST | Totale
SCUOLA SUPERIORE POST LAUREA / LAUREA
DELL'OBBLIGO DOTTORATO DI
RICERCA
Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne | Uomini | Donne
SEGRETARIO B - 1 0 - - 1
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 - 1 0 - - 1
POSIZIONE ECONOMICA D3 - 1 0 - - 1
POSIZIONE ECONOMICA D2 - 1 0 - - 1
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 - 1 0 - - 1
POSIZIONE ECONOMICA C5 - 1 2 - - 3
POSIZIONE ECONOMICA C3 1 1 - - 2
POSIZIONE ECONOMICA C2 0 1 0 1 0 1 - - 3
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 - 2 5 - - 7
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 2 0 0 1 - - 3
POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 0 1 - - 1
POSIZIONE ECONOMICA A3 0 1 - - 1
Totale 3 4 6 9 2 1 - - 25
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T11 Giorni di Assenza

QU alifica FERIE ASSENZE | ASSENZE LEGGE LEGGE | ASS.RETRI | ASS.RETRI ALTRI ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIO | Tot
PER PER 104/92 | 104/92 11 B.:MATER | B..MATER | PERMESSI | PERMESSI ASSENZE NE ale
MALATTIA | MALATTIA | SEMESTR | SEMESTR | NITA',CON | NITA',CON ED ED NON
RETRIBUIT | RETRIBUIT E E GEDO GEDO ASSENZE | ASSENZE RETRIBUIT
El Ell PARENT,M | PARENT,M | RETRIBUIT | RETRIBUIT E
SEMESTR | SEMESTR ALATTIA ALATTIA El Ell
E E FIGLIO | FIGLIO Il | SEMESTR | SEMESTR
SEM SEM E E
vy, bjvu, by 0y by by Dy DU DYDY DjU|D|U]|D

SEGRETARIO B 25 | o - - - - - - 25
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI | 20 | © - - - - - - 20
ACCESSO D3
POSIZIONE ECONOMICA 2 0 - - - - - - 2
D3
POSIZIONE ECONOMICA 41 | o 4 0 - - - - 45
D2
POSIZIONE ECONOMICA 4 | o - - - - - - 40
DI ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA 30 | 3 | - - 0 4 - - 0 3 - 72
cs
POSIZIONE ECONOMICA 34 | 10 | - - - 3 0 - - 47
c3
POSIZIONE ECONOMICA o | 75| 0 3 0 | 12 0 2 0 4 - - 96
c2
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Qualifica FERIE ASSENZE | ASSENZE LEGGE LEGGE ASS.RETRI | ASS.RETRI ALTRI ALTRI SCIOPERO ALTRE FORMAZIO | Tot
PER PER 104/92 1 104/92 11 B.:MATER | B.:MATER | PERMESSI | PERMESSI ASSENZE NE ale
MALATTIA | MALATTIA | SEMESTR | SEMESTR | NITA',CON | NITA',CON ED ED NON
RETRIBUIT | RETRIBUIT E E GEDO GEDO ASSENZE | ASSENZE RETRIBUIT
El Ell PARENT,M | PARENT,M | RETRIBUIT | RETRIBUIT E
SEMESTR | SEMESTR ALATTIA ALATTIA El Ell
E E FIGLIO | FIGLIO | SEMESTR | SEMESTR
SEM SEM E E
U D | U D | U D U D | U D | U D | U D | U D | U D | U D | U D | U D
POSIZIONE ECONOMICA 46 | 114 | © 7 0 10 - - - - 0 1 1 0 - - - - 0 6 - - - - 185
DI ACCESSO C1
POSIZ. ECON. B - 51 7 - - 0 3 - - - - 1 0 - - - - - - - - - - - - 62
PROFILO ACCESSO B3
POSIZIONE ECONOMICA 0 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 1
DI ACCESSO B3
POSIZIONE ECONOMICA 0 1 0 1 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 2
A5
POSIZIONE ECONOMICA 0 19 - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 19
A3
Totale 289 262 4 11 0 29 - - - 1 3 4 4 0 9 - 616
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T12 Oneri per Competenze Stipendiali

Qualifica MENSILITA' | STIPENDIO LI.S. R.LA./ TREDICESIM | ARRETRATI | ARRETRATI RECUPERI Importo
PROGR. A MENSILITA' ANNO PER ANNI | PER RITARDI Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENTI | ASSENZE
DI ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi Importo

SEGRETARIO B 12 32.262 1.506 4.844 38.612
POSIZ. ECON. D6 - PROFILI 12 28.343 1.275 2.483 171 32.272
ACCESSO D3
POSIZIONE ECONOMICA D3 4 8.113 166 2.070 1.423 11.772
POSIZIONE ECONOMICA D2 12 22.204 392 1.860 691 134 25.281
POSIZIONE ECONOMICA DI 20 35.276 121 1.824 254 67 37.408
ACCESSO D1
POSIZIONE ECONOMICA C5 27,67 50.493 223 4.220 304 90 55.150
POSIZIONE ECONOMICA C3 16 27.297 885 3.532 370 123 32.207
POSIZIONE ECONOMICA C2 35,04 58.158 1.067 4.886 309 239 64.659
POSIZIONE ECONOMICA DI 86 139.415 1.903 10.862 878 215 152.843
ACCESSO C1
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Qualifica MENSILITA' | STIPENDIO LS. R.LA./ TREDICESIM | ARRETRATI | ARRETRATI RECUPERI Importo
PROGR. A MENSILITA! ANNO PER ANNI | PER RITARDI Totale
ECONOMICA CORRENTE | PRECEDENTI | ASSENZE
DI ECC.
ANZIANITA'
N° Mesi Importo
POSIZ. ECON. B7 - PROFILO 26,48 43.865 473 3.707 242 48.287
ACCESSO B3
POSIZIONE ECONOMICA DI 5 7.596 - 951 8.547
ACCESSO B3
POSIZIONE ECONOMICA A5 2,5 3.654 - - 53 3.707
POSIZIONE ECONOMICA A3 7,33 10.318 - 860 62 11.240
Totale 266,02 466.994 8.011 42.099 2.793 2.460 372 521.985
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T13 Oneri per Indennita’' e Compensi Accessori

Qualifica SEGRETARIO B

Voci di spesa : Importo
IND. DI VACANZA CONTRATTUALE 475
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 14.350
RETRIBUZIONE DI RISULTATO 5.202
ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 18.231
totale SEGRETARIO B 38.258
Qualifica POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3
Voci di spesa: Importo
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 9.917
RETRIBUZIONE DI RISULTATO 2.479
INDENNITA DI COMPARTO 623
ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 179
STRAORDINARIO 917
totale POSIZ. ECON. D6 - PROFILI ACCESSO D3 14.115
Qualifica POSIZIONE ECONOMICA D3
Voci di spesa: Importo
IND. DI VIGILANZA 370
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 3.333
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Qualifica POSIZIONE ECONOMICA D3

Voci di spesa: Importo
INDENNITA DI COMPARTO 208
STRAORDINARIO 3.638
totale POSIZIONE ECONOMICA D3 7 549
Qualifica POSIZIONE ECONOMICA D2
Voci di spesa: Importo
IND. DI VIGILANZA 1.111
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 6.667
RETRIBUZIONE DI RISULTATO 2.500
INDENNITA DI COMPARTO 623
COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 781
STRAORDINARIO 1.667
totale POSIZIONE ECONOMICA D2 13.349
Qualifica POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1
Voci di spesa : Importo
IND. DI VIGILANZA 726
RETRIBUZIONE DI POSIZIONE 9.500
RETRIBUZIONE DI RISULTATO 2.177
INDENNITA DI COMPARTO 1.030
COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 1.470
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Qualifica POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1

Voci di spesa: Importo
FONDO SPECIF. RESPONSAB. 13
COMPENSI PRODUTTIVITA' 3.930
ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 718
STRAORDINARIO 1.394
totale POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO D1 20.958
Qualifica POSIZIONE ECONOMICA C5
Voci di spesa: Importo
INDENNITA DI COMPARTO 1.267
FONDO SPECIF. RESPONSAB. 197
COMPENSI PRODUTTIVITA' 5.752
STRAORDINARIO 9.211
totale POSIZIONE ECONOMICA C5 16.427
Qualifica POSIZIONE ECONOMICA C3
Voci di spesa : Importo
IND. DI VIGILANZA 1.111
INDENNITA DI COMPARTO 733
COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 2.311
COMPENSI PRODUTTIVITA' 5.169
STRAORDINARIO 4.607
totale POSIZIONE ECONOMICA C3 13.931
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Qualifica POSIZIONE ECONOMICA C2

Voci di spesa: Importo
IND. DI VIGILANZA 1.478
INDENNITA DI COMPARTO 1.598
COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 2.197
FONDO SPECIF. RESPONSAB. 151
COMPENSI PRODUTTIVITA' 6.710
STRAORDINARIO 6.005
totale POSIZIONE ECONOMICA C2 18.139
Qualifica POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1
Voci di spesa : Importo
IND. DI VIGILANZA 741
INDENNITA DI COMPARTO 3.926
COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 1.439
FONDO SPECIF. RESPONSAB. 189
COMPENSI PRODUTTIVITA' 22.227
ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 9.682
STRAORDINARIO 4.925
totale POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO C1 43.129
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Qualifica POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3

Voci di spesa: Importo
INDENNITA DI COMPARTO 1.040
COMPENSI ONERI RISCHI E DISAGI 538
FONDO SPECIF. RESPONSAB. 176
COMPENSI PRODUTTIVITA' 5.924
ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 122
STRAORDINARIO 2.864
totale POSIZ. ECON. B7 - PROFILO ACCESSO B3 10.664
Qualifica POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3
Voci di spesa : Importo
INDENNITA DI COMPARTO 197
STRAORDINARIO 1.770
totale POSIZIONE ECONOMICA DI ACCESSO B3 1.967
Qualifica POSIZIONE ECONOMICA A5
Voci di spesa: Importo

INDENNITA DI COMPARTO

81

COMPENSI PRODUTTIVITA'

656

ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE

13
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Qualifica POSIZIONE ECONOMICA A5

Voci di spesa: Importo
STRAORDINARIO 57
totale POSIZIONE ECONOMICA A5 807
Qualifica POSIZIONE ECONOMICA A3
Voci di spesa: Importo
INDENNITA DI COMPARTO 238
COMPENSI PRODUTTIVITA' 721
ALTRE SPESE ACCESSORIE ED INDENNITA' VARIE 39
totale POSIZIONE ECONOMICA A3 998
Totale 200.291
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T14 Altri Oneri che Concorrono a formare il Costo del Lavoro

Voci di spesa: Importo
ASSEGNI PER IL NUCLEO FAMILIARE 4.518
GESTIONE MENSE 227
FORMAZIONE DEL PERSONALE 1.920
SOMME CORRISPOSTE AD AGENZIA DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 3.353
COPERTURE ASSICURATIVE 6.555
CONTRATTI DI COLLABORAZIONE COORDINATA E CONTINUATIVA 3.815
INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI/STUDIO/RICERCA/CONSULENZA 900
ALTRE SPESE 11.726
RETRIBUZIONI PERSONALE A TEMPO DETERMINATO 28.640
CONTRIBUTI A CARICO DELL'AMM.NE SU COMP. FISSE E ACCESSORIE 188.439
IRAP 60.467
ONERI PER | CONTRATTI DI SOMMINISTRAZIONE(INTERINALI) 15.214
RIMBORSI RICEVUTI DALLE AMM. PER IL PERSONALE (A RIDUZIONE) 69.058
Totale 256.716
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T15 Fondo per la contrattazione integrativa

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione Destinazione

Fondo unico per le risorse decentrate
Risorse fisse
UNICO IMPORTO CONSOLIDATO (ART.31 C.2 1° PER. CCNL 22.1.04) 57.321 0
CCNL 22/1/04 ART. 32, C.1 (0,62%) 3.939 0
CCNL 22/1/04 ART. 32, C.2 (0,50%) 3.176 0
CCNL22/1/04 ART.32, C.7(0,20% ALTE PROF.) 1.271 0
CCNL 9/5/06 ART.4, C. 1 (EELL) 4.702 0
CCNL 11/04/2008 A.8 C.2(EE.LL.) 3.710 0
ALTRE RISORSE (RISORSE FISSE) 6.341 0

totale Risorse fisse Fondo unico 80.460 0
Risorse variabili
NUOVI SERV. O RIORG. (ART. 15 C. 5 - VARIAB. CCNL 1.4.99) 21.839 0
RISP. DA STRAORD. (ART. 15 C. 1 LETT. M) CCNL 1.4.99) 221 0
RECUPERO EVASIONE ICI (ART. 4 C. 3 CCNL 5.10.01) 5.000 0
SPEC. DISP. DI LEGGE (ART. 4 C. 3 CCNL 5.10.01) 6.000 0
INTEGRAZIONE 1,2% (ART. 15 C. 2 CCNL 1.4.99) 7.291 0
MESSI NOTIFICATORI (ART. 54 CCNL 14.9.00) 100 0
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa:

Importo di competenza

Costituzione Destinazione
ALTRE RISORSE (RISORSE VARIABILI) 17.739 0
SOMME NON UTILIZZATE FONDO ANNO PRECEDENTE 1.271 0
totale Risorse variabili Fondo unico 59.461 0
Fondo unico per le risorse decentrate
Destinazioni regolate dall'accordo Annuale di utilizzo
PRODUTTIVITA COLLETTIVA (ART. 17 C. 2 L. A CCNL 31.3.99) 0 24.627
PRODUTTIVITA INDIVIDUALE (ART. 17 C. 2 L. A CCNL 31.3.99) 0 40.350
TURNO RISCHIO DIS ECC.(ART.17C. 2 LL.D-E CCNL4/99) DELL'ANNO 0 7.000
ALTRI ISTITUTI REGOLATI DALL'ACCORDO ANNUALE 0 12.600
totale Destinazioni regolate dall'accordo Annuale di utilizzo Fondo unico 0 84.577
Destinazioni vincolate / storiche
IND. DI COMPARTO (ART. 33 CCNL 22.1.04) 0 11.679
PROGR. ORIZZ. (ART. 17 C. 2 L. C CCNL 1.4.99) - VINCOLATE 0 30.394
PARTICOLARI RESPONSABILITA (ART. 7 C. 1 CCNL 9.5.06) 0 1.000
INCENTIVI SPECIF. ATTIVITA (ART. 17 C.2 LETT. G CCNL 1.4.99) 0 11.000
totale Destinazioni vincolate / storiche Fondo unico 0 54.073
Code contrattuali
ACCANT. CCNL 22.1.04 ART. 32 C. 7 (ALTE PROFESS.) 0 1.271
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Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

Voci di spesa: Importo di competenza
Costituzione Destinazione
totale Code contrattuali Fondo unico 0 1.271
Totale 139.921 139.921
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di progranmazi one dell'lstituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)
? nella definizione delle risorse che finanziano il fondo indicate in tabella 15, |'Istituzione si & attenuta ai vincoli fissati dal CCNL
? nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, |'Istituzione ha rispettato i vincoli di destinazione fissati dal CCNL

Firma del Presidente del collegio dei revisori ..........ccccccevvviiiieeennnn,
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Scheda Informativa 1

Informazioni Istituzione

Partita IVA : 01282670015

Codice Fiscale : 01282670015

Telefono : 000000119299711 Fax : 000000119296129

Email : uff.ragioneria@comune.nole.to.it

Via: VIA TORINO

Numero Civico : 127

C.A.P.: 10076
Citta: NOLE
Provincia: TO Codice Catastale: F925

Popolazione residente : 6828

Superficie(Kmqg) : 11.3

Indirizzo pagina web dell'ente : http://www.comune.nole.to.it
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Responsabile del Procedimento Amministrativo di cui alla legge 7/8/90, N.241 Capo I

(in assenza di tale indicazione sara considerato responsabile il direttore generale)

Cognome

Nome

Telefono

Fax

EMail

BERTINO

LORENZO

000000119299711

000000119296129

uff.ragioneria@comune.nole.to.it
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Riepilogo Domande Presenti Nella Circolare

| modelli debbono essere sottoscritti dai revisori dei conti

Domande presenti in circolare:

In base alla programmazione triennale dei fabbisogni, I'amministrazione intende avvalersi nel 2010 della possibilita di cui all'art. 17 comma 11 della legge NO
102/09?

Indicare il numero di unita di personale utilizzato a qualsiasi titolo (comando o altro) nelle attivita esternalizzate con esclusione delle unita effettivamente 0

cessate a seguito di esternalizzazioni.

Indicare il numero dei contratti di collaborazione coordinata e continuativa. 1

Indicare il numero degli incarichi libero professionale, studio, ricerca e consulenza. 4

Indicare il numero di contratti per prestazioni professionali consistenti nella resa di servizi o adempimenti obbligatori per legge. 0

Indicare il totale delle somme trattenute ai dipendenti nel 2009 per le assenze per malattia in applicazione dell'art. 71 del D.L. n. 112 del 25/06/2008 54
convertito in L. 133/2008.

Indicare il numero delle unita tra i presenti al 31.12.2009 di Tab.1 che appartengono alle categorie protette (Legge n.68/99). 1

Ai sensi dell'art. 72 comma 1 della |. 133/2008 o di analoghe leggi regionali, ivi comprese quelle ad ordinamento speciale, quante persone al 01.03.2010 0

hanno richiesto I'esonero dal servizio?

Quante persone ancora in servizio al 31.12.2009 non sono state assunte a tempo indeterminato (stabilizzate) pur essendo in possesso dei requisiti di cui 0

alle I.f. 2007 e 2008 e leggi regionali?

In base alla programmazione triennale dei fabbisogni, nell'ambito delle procedure concorsuali disposte per il 2010, quanti posti sono riservati al personale 0

di cui all'art. 17 c. 10 della I. 102/09?

In base alla programmazione triennale dei fabbisogni, quante persone si prevede di assumere nel 2010 in base all'art. 17 comma 12 della legge 102/097? 0

Quanti sono i dipendenti che al 31.12.2009 in aspettativa per dottorato di ricerca con retribuzione a carico dell'amministrazione ai sensi dell'art. 52 comma 0

57 della legge 448/2001 (1.f. 2002)?

Quante persone sono state impiegate nel 2009 (a tempo determinato, con contratti co.co.co. o con incarichi) il cui costo e sostenuto attraverso 0

finanziamenti esterni dell’'Unione europea o di privati?
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Suggerimenti :
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Appendice gestione dati co.co0.co.

Quanti sono stati i contratti di collaborazione coordinata e continuativa o convenzioni (art.1, c. 116 legge n. 311/04) ? 1
Qual e stata la tipologia dell'incarico dei contratti co.co.co. attivi nel corso dell'anno:

a) Tecnico 0

b) Amministrativo

c¢) Giuridico 0
Quanti dei contratti co.co.co attivi nel corso dell'anno hanno un compenso maggiore di 20.000 ?? 0
Suddividere i contratti co.co.co. attivi nel corso dell'anno secondo la loro durata:

a) 1 -3 mesi 1

b) 4 - 6 mesi 0

C) 7 - 12 mesi 0

d) oltre 12 mesi 0
| co.co.co attivi nel corso dell'anno quante persone diverse hanno riguardato? 1
Titolo di studio delle persone cui sono stati stipulati uno o piu contratti co.co.co.:

a) Laurea 0

b) Diploma superiore

c) Diploma inferiore
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Componenti Collegio del Revisori (0 Organo Equivalente)

Cognome

Nome

EMail (sostituisce 'ENTE
RAPPRESENTATO delle
rilevazioni precedenti)

BONGIOVANNI

DANILO

danilo@studiobongiovanni.ne
t
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Scheda Informativa 1A

L'Ente fa parte di una "Unione di Comuni", ai sensi dell'art. 32 del d.lgs 267/2000 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? NO
Nel caso di servizi esternalizzati, & stato stilato il piano di razionalizzazione dei costi previsto dall'art. 3, c. 30, 31 e 32, della |.f. 2008, o di analoghe NO
disposiz. delle Reg. e Prov. Autonome?
E' stato stilato il piano di triennale dei fabbisogni di personale previsto dall'art. 39, comma 1, della Legge 449 del 1997, o di analoghe disposizioni delle SI
Regioni e Province Autonome?
E' stato stilato il piano annuale delle assunzioni previsto dall'art. 20 della Legge 448/2001, o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? Sl
Nell'ente era presente un Direttore generale? NO
Se si, & stato nominato ai sensi del:
d.lgs 267/2000 art. 108 comma 1
d.lgs 267/2000 art. 108 comma 3
d.lgs 267/2000 art. 108 comma 4
L'ente ha attive al 31/12 convenzioni con altri enti ai sensi dell'art. 30 del T.U., o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome? Sl
E' stato istituito un ufficio / servizio disciplinare? Sl
Valore in percentuale dell'incidenza, in termini di cassa, della spesa del personale in rapporto al totale delle spese del Titolo | del bilancio dell'Ente? 32.31
Numero di unita di personale assunti come stagionali a progetto (1.296/2006 comma 564 o di analoghe disposizioni delle Regioni e Province Autonome) 0
Numero di persone in ingresso o uscita con mobilita fra pubblico e privato ex art. 23 bis comma 7 d.lgs.165/2001 o di analoghe disposizioni delle Regioni 0
e Province Autonome
L'ente e tenuto al patto di stabilita? Sl
Ha rispettato il patto di stabilita? Sl
Enti soggetti al patto di stabilita interno - & stato rispettato l'art. 1, c. 557, I.f. per I'anno 2007 e I'art. 76, c. 7, legge 133/2008, o di analoghe disposizioni Sl

delle Regioni e Province Autonome?

Enti non soggetti al patto di stabilita interno-é stato rispettato I'art. 1,c. 562,1.f. per I'anno 2007 e I'art. 76, c. 7, legge 133/2008, o di analoghe disposizioni
delle Regioni e Province Autonome?
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Scheda Informativa 2

Monitoraggio del contratto integrativo

Macrocategoria PERSONALE NON DIRIGENTE

FONDO: LE DOMANDE SEGUENTI SONO RELATIVE AL FONDO COMUNICATO IN TABELLA 15

Data atto costituzione Fondo/i per la contrattazione integrativa 2009: 17/07/2009
Data della certificazione positiva dei revisori dei conti dell'accordo annuale: 03/09/2009
Data entrata in vigore dell'’Accordo annuale vigente: 14/09/2009
Anno di riferimento dell'accordo annuale vigente alla data di compilazione o aggiornamento della presente scheda 2009
IMPORTO COMPLESSIVO DELL'EVENTUALE INCREMENTO DEL FONDO 2009 RISPETTO AL FONDO RELATIVO AL 2008 7108
(CFR. TAB. 15, EURO):

Eventuale importo aggiuntivo 2009 ai sensi dell'art. 15 ¢. 5 del CCNL 1.4.1999 (quota fissa e/o quota variabile, in euro): 0
Percentuale delle risorse complessive del Fondo 2009 regolate dall'accordo annuale sull'utilizzo del Fondo: 60
POSIZIONI NELL" ANNO DI RILEVAZIONE

Finanziamento della spesa per posizioni organizzative riportate in tavola 13 a carico del fondo 0
Finanziamento della spesa per posizioni organizzative riportate in tavola 13 a carico del bilancio 43767
L'affidamento delle nuove posizioni organizzative dell'anno & avvenuta con la scelta del dirigente sulla base di incarichi NO
predeterminati?

Attraverso un bando ed una successiva procedura comparativa ? NO
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Per scelta dell'organo politico ? SI
Sulla base di altri fattori ? NO
Dettaglio delle posizioni organizzative in essere al 31.12 N.Posizioni Valore
1 9917
1 9500
1 10000
0 0
PROGRESSIONI ORIZZONTALI NELL'ANNO DI RILEVAZIONE
E' stata preventivamente verificata la sussistenza del requisito di cui all'art.9, comma 1 del CCNL 11/04/08 ai fini delle Sl
progressioni orizzontali secondo la disciplina dell'art.5 del CCNL 31/03/997?
Nell'ambito delle procedure per le progressioni orizzontali dell'anno, quanti sono stati i dipendenti che vi hanno concorso? 4
Progressioni orizzontali nell'anno di rilevazione (le percentuali vanno calcolate con riferimento al totale dei dipendenti dell' Area /
Categoria / Fascia al 31/12 dell'anno precedente)
Area A / Categoria A / Fascia |
numero progressioni 0
percentuale 0
Area B / Categoria B / Fascia Il
numero progressioni 0
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percentuale 0

Area C / Categoria C / Fascia lll

numero progressioni 2

percentuale 28.57

Area D / Categoria D

numero progressioni 2

percentuale 50

PRODUTTIVITA" REGOLATA DALL"' ACCORDO ANNUALE SULL'UTILIZZO DELLE RISORSE

Importo totale destinato alla produttivita individuale che si desume dall'accordo annuale sull'utilizzo delle risorse 40350
Importo totale destinato alla produttivita collettiva che si desume dall'accordo annuale sull'utilizzo delle risorse 24627
Numero dipendenti con retribuzione di produttivita Fondo 2009 superiore al 90% del massimo attribuito 0
Numero dipendenti con retribuzione di produttivita Fondo 2009 compresa fra 60% e 90% del massimo attribuito 0
Numero dipendenti con retribuzione di produttivita Fondo 2009 inferiore al 60% del massimo attribuito 0

In base a quanto inserito nella suddetta sezione il grado di differenziazione della produttivita / risultato regolata dall'accordo

annuale sul fondo dell'anno di rilevazione e il seguente: (valori percentuali riferiti ai dipendenti inseriti nelle domande della sezione)

Superiore al 90% = 0
Tra 60 e 90% = 0
Inferiore o uguale al 60% = 0

RILEVAZIONE CEPEL

Viene effettuata la valutazione delle prestazioni e dei risultati dei dipendenti (art. 6 CCNL 31/03/1999)? Sl
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In forma singola Sl
In forma associata NO
Qual ¢ il valore massimo in perc. dell'indennita di risultato rispetto all'indennita di posizione (art.10, comma 3 CCNL 31/03/1999)? 25

Commento dell'organo di controllo :
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SOTTOSCRIZIONE DELL'ORGANO DI CONTROLLO
Con la sottoscrizione I'organo di controllo attesta la veridicita delle informazioni fornite dall'istituzione nella presente scheda.

Con la certificazione positiva del contratto integrativo annuale, i revisori attestano che:

? gli oneri della contrattazione integrativa sono stati previsti negli strumenti di progranmazi one dell'lstituzione (art. 40, comma 3, d.lgs. n. 165/2001)
? nella definizione delle risorse che finanziano il fondo indicate in tabella 15, |'Istituzione si & attenuta ai vincoli fissati dal CCNL
? nell'utilizzo delle risorse indicate in tabella 15, |'Istituzione ha rispettato i vincoli di destinazione fissati dal CCNL

Firma del Presidente del collegio dei revisori ..........ccccccevvviiiieeennnn,
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Dati riepilogativi dell'ultimo

triennio

PERSONALE (Unita)

SPESE/COSTI ANNUI PER RETRIBUZIONI LORDE (in euro)

Personale atempo 2007 2008 2009 Spese per 2007 2008 2009 di cui arretrati anni 2007 2008 2009
indeterminato al retribuzioni lorde precedenti di
31.12 (Tab. 1) (Tabb. 12+13) Tabb. 12+13
SEGRETARI 1 1 1 SEGRETARI 67.093 97.363 76.870 SEGRETARI 0 23.385 0
COMUNALI E COMUNALI E COMUNALI E
PROVINCIALI PROVINCIALI PROVINCIALI
CATEGORIA D 5 4 4 CATEGORIA D 182.097 181.364 162.704 CATEGORIA D 0 8.256 559
CATEGORIA C 10 15 15 CATEGORIA C 244,554 301.734 396.485 CATEGORIA C 0 13.745 1.544
CATEGORIA B 9 3 4 CATEGORIA B 182.845 143.787 69.465 CATEGORIA B 0 6.011 242
CATEGORIA A 2 2 1 CATEGORIA A 21.060 22.872 16.752 CATEGORIA A 0 1.078 115
Totale 27 25 25 Totale 697.649 747.120 722.276 Totale 0 52.475 2.460
Tabella 14 247.778 276.623 256.716
Totale costo annuo del 945.427 1.023.743 978.992
lavoro(Tabb.12+13+14)
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Personale a tempo indeterminato (Tab.1) - Retribuzioni medie pro-

capite annue in euro

Retribuzioni medie

Retribuzioni medie per

Retribuzioni medie per

Valori medi per arretrati

Valori medi per arretrati

escluso arretrati competenze fisse competenze accessorie a.p.di Tab.12 a.p.di Tab.13
a.p.(Tabb.12+13) escluso arretrati escluso arretrati
a.p.(Tab.12) a.p.(Tab.13)
2007 2008 2009 2007 2008 2009 2007 2008 2009 2007 2008 2009 2007 2008 2009

SEGRETARI 67.093 73.978 76.870 32.877 38.589 38.612 34.216 35.389 38.258 0 17.274 0 0 6.111 0
COMUNALI E
PROVINCIALI
CATEGORIA D 36.419 41.546 40.536 24,781 25.185 26.544 11.638 16.361 13.993 0 1.888 140 0 94 0
CATEGORIA C 25.153 26.651 28.774 21.107 22.163 22.098 4.046 4.488 6.675 0 1.169 112 0 103 0
CATEGORIA B 23.980 26.348 26.387 19.566 19.927 21.573 4.413 6.421 4.815 0 1.100 92 0 50 0
CATEGORIA A 18.945 19.620 20.310 16.984 17.958 18.106 1.961 1.662 2.203 0 970 140 0 0 0
Totale per 28.523 31.133 32.470 21.672 22.730 23.435 6.851 8.403 9.035 0 1.999 111 0 353 0
Istituzione

n.c: non calcolabile per mancanza di mensilita attribuite alla categoria
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Giorni medi assenza - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

PERSONALE GIORNI ASSENZA MEDI ANNUI
Presenti di riferimento Ferie Assenza malattia retribuita Altre assenze (meno formazione)

2007 2008 2009 2007 2008 2009 2007 2008 2009 2007 2008 2009
SEGRETARI COMUNALI 1 1 1 30 20 25 0 0 0 1 0 0
E PROVINCIALI
CATEGORIA D 4 4 4 37,25 27 25,75 5,75 15 1 0,75 1,25 0
CATEGORIA C 10 15 15 38,6 22,07 22,93 4,8 4,13 2,4 0,9 0,73 1,33
CATEGORIA B 9 3 4 28,56 36,33 14,75 5,44 5 0,75 2 1 0,25
CATEGORIA A 2 2 1 25,5 22 20 13,5 10 1 15 1,5 0
Totale personale a t. 26 25 25 33,58 24,48 22,04 5,65 4,12 1,76 1,31 0,88 0,84
indeterminato al 31.12
(Tab. 1) o Valore Medio
1)

(1) Presenti di riferimento per determinare i gg di assenza: personale presente al 31.12 di tabella 1 - personale comandato/distaccato fuori ruolo e in esonero dell'amministrazione di

tabella 3 + personale comandato/distaccato fuori ruolo esterno di tabella 3

n.c: non calcolabile per mancanza di presenti di riferimento
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Personale Flessibile (Tab.2 e Sl1) - Dati riepilogativi dell'ultimo triennio

PERSONALE (Tab.2 e SI1)

Costo del lavoro (in euro)(Tab.14)

Spese/costi medi pro-capite(in euro)

Unita/n.contratti 2007 2008 2009 2007 2008 2009 valori annui lordi 2007 2008 2009
Personale a tempo 1,25 1,84 1,71 Retribuzioni, codice P015 12.048 11.709 28.640 valore medio 9.638 6.364 16.749
determinato
L.S.U. 0 0 0 Retribuzioni, codice P065 0 0 0 valore medio - - -
Lavoratori Interinali 0 0 0,91 Retribuzioni, codice 0 0 18.567 valore medio - - 20.403

L105+P062
Con Contratti 0 0 0 Retribuzioni, codice P016 0 0 0 valore medio - - -
formazione lavoro
N. contratti co.co.co 1 1 1 Oneri per co.co.co. 657 1.246 3.815 valore medio riferito ai 657 1.246 3.815
(S11) (codice L108) contratti di cococo attivi

nell'anno

N. incarichi di 2 2 4 Oneri per incarichi di 7.680 1.610 900 valore medio riferito agli 3.840 805 225
studio/ricerca e di studio/ricerca e di incarichi attivi nell'anno
consulenza (SI1) consulenza (codice L109)
N. contratti per 0 0 0 Oneri per contratti resa 0 0 0 valore medio riferito agli - - -

prestazioni
professionali
consistenti nella resa di
servizi o adempimenti
obbligatori per legge
(SI1)

servizi o adempimenti
obbligatori per legge
(codice L115)

incarichi attivi nell'anno
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Dati riepilogativi di Tabella 15 - CONTRATTAZIONE DECENTRATA

Macrocategoria Natura 2009

PERSONALE NON DIRIGENTE Risorse Fisse 80.460
Risorse Variabili 59.461
Totale fondo dell'anno 139.921

NOTA: il totale 'fondo dell'anno’ & composto esclusivamente dalla somma delle risorse fisse e variabili. Nel calcolo non vengono considerate le voci di
altra natura ed é altresi esclusa la voce "F999 - Somme non utilizzate provenienti dall'anno precedente"
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