
 

 

COMUNE DI NOLE 
Città Metropolitana di Torino 

 

 

 
 

C o p i a  

 
VERBALE DI DELIBERAZIONE 

DELLA GIUNTA COMUNALE 
 

N. 87 
 
OGGETTO :  
REFERTO DEL CONTROLLO DI GESTIONE ESERCIZIO FINANZIARIO 2024 - PRESA 
D'ATTO. 

 
L’anno duemilaventicinque addì nove del mese di settembre alle ore tredici e minuti venticinque 
nella sala delle riunioni. 
 
Previo esaurimento delle formalità prescritte dalla presente Legge Comunale e Provinciale, vennero 
oggi convocati i componenti di questa Giunta Comunale. 
 
 
Cognome e Nome Carica Presente 
   

BERTINO Luca Francesco Sindaco Sì 
AUDI Claudia Assessore Sì 
ZAMBELLO Tiziana Assessore No 
BISCONTI Monica Assessore Sì 
CAMANDONA Stefano Assessore Sì 
   

 Totale Presenti: 4 
 Totale Assenti: 1 

 
Assiste l’adunanza il Segretario Comunale la Signora BARBATO dott.ssa Susanna la quale 
provvede alla redazione del presente verbale. 
 
Essendo legale il numero degli intervenuti il Signor BERTINO Luca Francesco nella sua qualità 
di Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto 
suindicato. 
 
 



LA GIUNTA COMUNALE
 
 
 Udita la relazione del Signor Sindaco Presidente; 

 
 Visti gli artt. 196, 197 e 198 e 198 bis del D. Lgs. n. 267/2000 che prevedono l’applicazione del 

controllo di gestione attraverso la verifica dello stato di attuazione degli obiettivi programmati e l’analisi 
delle risorse acquisite e della comparazione tra i costi e la quantità e qualità dei servizi offerti, la 
funzionalità dell’organizzazione dell’Ente, l’efficacia, l’efficienza ed il livello di economicità 
nell’attività di realizzazione dei predetti obiettivi; 
 

 Considerato che questo Ente ha attivato un processo di controllo di gestione finalizzato a potenziare il 
ruolo di strumento di supporto al sistema decisionale; 
 

 Preso atto che 
- con deliberazione della Giunta Comunale n. 92 del 23/04/2019 è stato approvato il sistema di 

misurazione e valutazione della performance organizzativa ed individuale; 
- con Deliberazione della Giunta Comunale n. 2 del 05/01/2013 è stato approvato il regolamento 

sull’ordinamento degli uffici e dei servizi; 
- con Deliberazione della Giunta Comunale n. 91 del 23/04/2019 è stato approvato l’organigramma 

del Comune di Nole, aggiornato sulla base dei processi di revisione organizzativa ed è stata istituita 
l’area delle posizioni organizzative, ai sensi degli artt.13 e 14 del CCNL 21/05/2018; 

- con deliberazione di G.C. n. 159 del 28/12/2023 sono stati approvati il Piano Esecutivo di Gestione 
(P.E.G.) 2024; 

- con deliberazione della Giunta Comunale n. 10 del 30.01.2024 ad oggetto: “Piano Integrato di 
Attività e di Organizzazione (P.I.A.O.) triennio 2024-2025-2026. Approvazione” alla Sezione 2 
“Valore pubblico, performance e anticorruzione” - sottosezione 2.2 “Performance” - 2.2.1 “Piano 
delle Performance”, sono stati individuati gli obiettivi assegnati ai singoli Responsabili di Settore ed 
al Segretario Comunale per l’anno 2024; 

- il Bilancio di previsione 2024-2026 è stato approvato dal Consiglio Comunale con Deliberazione n. 
55 del 12/12/2023; 

- il Documento unico di programmazione (D.U.P.) per il periodo 2024-2026 è stato approvato dal 
Consiglio Comunale con Deliberazione n. 31 del 12.09.2023; 

- con deliberazione del Consiglio Comunale n. 54 del 12/12/2023 è stata approvata la nota di 
aggiornamento al D.U.P. 2024/2026; 

 
 Vista le seguenti deliberazioni: 

- Giunta Comunale n. 23 del 18/03/2025, di presa d’atto del verbale OIV dei risultati raggiunti 
dall’ente nell’esercizio 2024; 

- Giunta Comunale n. 48 del 06/05/2025, con la quale è stata approvata la relazione sulla performance 
2024; 
 

 Visto l’art. 198 bis del D. Lgs. n. 267/2000, nonché il vigente “Regolamento comunale per l’esercizio 
del controllo interno e degli atti e delle azioni amministrative” approvato con deliberazione di C.C. n. 6 
del 31.03.2015 ed in particolare gli artt. 3 “controllo di gestione” e 5 “fasi del controllo di gestione”;  
 

 Preso atto che, come previsto dall’art 47, comma 2, lettera d) e comma 3, lettera a) del regolamento di 
direzione vigente, il nucleo di valutazione ha concluso il processo di validazione della performance 
organizzativa conseguita a consuntivo 2023; 
 

 Visionato il Referto sul controllo di gestione 2024 predisposto dal Responsabile del Settore Economico 
Finanziario; 
 

 Visto il Regolamento di Contabilità; 
 

 Visto lo Statuto Comunale; 
 



 Visto il decreto legislativo 18.08.2000 n. 267 e s.m.i.; 
 

 Dato atto che ai sensi e per gli effetti previsti dall'art. 49, comma 1, del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 e 
s.m.i., sono stati acquisiti pareri favorevoli in ordine: 
- alla regolarità tecnica del Responsabile dell'ufficio interessato; 
- alla regolarità contabile del Responsabile servizi finanziari; 

 
Con votazione unanime e favorevole, resa in forma palese; 

 
 

DELIBERA 
 
 
1) di prendere atto, per le motivazioni in narrativa esposte che qui si intendono integralmente riportate, del 

referto sul controllo di gestione per l’anno 2024 predisposto dal Responsabile del Settore Economico 
Finanziario e comunicato a questo organo, allegato al presente deliberazione; 
 

2) di demandare al Responsabile del Settore Economico Finanziario la trasmissione del referto alla Corte 
dei Conti ai sensi dell’art. 198 bis D. Lgs. n. 267/2000. 

 
 
 
Inoltre, con successiva votazione unanime e favorevole, resa in forma palese, delibera di rendere il presente 
provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 e 
s.m.i. 
 



Del che si è redatto il presente verbale e in data 09/09/2025 viene sottoscritto 
 

IL PRESIDENTE 
Firmato digitalmente 

F.to : BERTINO Luca Francesco 

IL SEGRETARIO COMUNALE 
Firmato digitalmente 

F.to :  BARBATO dott.ssa Susanna 
 

_______________________________________________________________________________________ 
 
E' copia conforme all'originale firmato digitalmente, per uso amministrativo. 
 
  
Nole, lì  09/09/2025  
 IL SEGRETARIO COMUNALE 
 BARBATO dott.ssa Susanna 

 
_______________________________________________________________________________________


